
 

 

 

Infos im Internet unter der Stellenbörse der EKD:  

www.ekd.de/kirchenjobs 

Stichwort: Kita Hildesheim-Sarstedt 

 

 

 

 
 

eine Kita-Leitung (w/m/d)    
 
Wir bieten: 

— 35,00-39,00 Wochenstunden (vollständige Leitungsfreistellung) 

— eine unbefristete Stelle  

— Vergütung nach S 17 TVöD-V (VKA) 

— eine Kindertagesstätte mit 4 Kindergartengruppen (davon 2 Integrative 

Gruppen), 2 Krippengruppen und 2 Hortgruppen  

— eine evangelisch-lutherische Ausrichtung der pädagogischen Arbeit 

— offene Arbeit als Konzept 

— eine gute Anbindung an die Kirchengemeinde 

— eine kooperative Zusammenarbeit mit den anderen 22 Ev.-luth. 

Kindertagesstätten im Kirchenkreis 

— ein engagiertes und kompetentes Team und ein gutes Arbeitsklima   

Unsere Einrichtung befindet sich in einer naturnahen Lage mit einem attraktiv 

gestalteten Außengelände. Wir legen großen Wert auf einen nachhaltigen Umgang mit 

unserer Umwelt. 

 

Wir wünschen uns: 

— eine Qualifikation als: Kindheitspädagogin/Kindheitspädagoge (w/m/d) oder 

Sozialpädagogin/Sozialpädagoge (w/m/d) oder Erzieherin/Erzieher (w/m/d)  

— Führungskompetenz und Organisationstalent 

— EDV-Kenntnisse 

— Engagement und Kommunikationsfähigkeit gegenüber dem Team, den Eltern, der 

Kirchengemeinde, dem Träger sowie den Einrichtungen auf regionaler Ebene 

— die Bereitschaft zur Hospitation 

 

Anstellungsvoraussetzung: 

— Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD  

 

Schwerbehinderte werden zur Bewerbung aufgefordert und bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. 

Der Ev.-luth. Kirchenkreis Hildesheim-Sarstedt sucht zum 01.01.2024 für die  

Ev.-luth. Kindertagesstätte Auferstehung in Diekholzen 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 22. Juli 2023 an den  

 

Ev.-luth. Kirchenkreis Hildesheim-Sarstedt 

c/o Carmen Niebecker 

Gropiusstr. 5 

31137 Hildesheim.  

 

 

Auskünfte erteilt: 

Frau Carmen Niebecker, Pädagogische Leitung der Kindertagesstätten,  

Tel. 05121/100-750 

 


