
 

 

 

 

 

 

 

Der Kirchenkreis Hildesheimer Land, Alfeld sucht 
für seine 26 Kindertagesstätten in Vollzeit- und Teilzeit 

• Erzieher/Erzieherinnen 

• Kindheitspädagogen/Kindheitspädagoginnen 

• Heilpädagogen/Heilpädagoginnen, Heilerziehungspfleger/Heilerziehungspflegerinnen 

• Sozialpädagogische Assistenzkräfte 

 

Kindertagesstätte „Peter und Paul“ in Elze 

• Eine/n Erzieher/in (w/m/d)  oder sozialpädagogische Assistenzkraft mit 37,00 Std. 

wöchentlich für die Krippengruppe 

• Eine/n Erzieher/in (w/m/d)  oder sozialpädagogische Assistenzkraft mit 39,00 Std. 

wöchentlich für den Kindergarten 

• Eine/n Erzieher/in (w/m/d)  oder sozialpädagogische Assistenzkraft mit 21,75 Std. 

wöchentlich für die Krippengruppe 

• Eine/n Erzieher/in (w/m/d)  oder sozialpädagogische Assistenzkraft als Vertretungskraft 

mit 18,00 Std. wöchentlich 

Kindertagesstätte „Pusteblume“ in Nettlingen 

• Eine/n Erzieher/in (w/m/d)  oder sozialpädagogische Assistenzkraft mit 16,50 Std. -39,00 

wöchentlich für den Kindergarten 

Kindertagesstätte „St. Nikolai“ in Oldendorf 

• Eine/n Erzieher/in (w/m/d)  oder sozialpädagogische Assistenzkraft mit 39,00 Std. 

wöchentlich für Kindergarten und Krippe 

Kindertagesstätte „St. Nikolai“ in Coppenbrügge 

• Eine/n Erzieher/in (w/m/d)  oder sozialpädagogische Assistenzkraft mit 36,00 Std. 

wöchentlich für den Kindergarten  

Alle Stellen sind unbefristet in der Trägerschaft des Kirchenkreises Hildesheimer-Land Alfeld. 

Die Stellen sind ab 01.07.2024 oder früher zu besetzen. Ihre Bewerbungsunterlagen schicken Sie 

bitte an britta.klauenberg@evlka.de oder sie bewerben sich unter www.kitaberufe .de  

mailto:britta.klauenberg@evlka.de
http://www.kitaberufe/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Ein verantwortungsvolles, vielseitiges Aufgabengebiet mit Gestaltungsspielraum und 

Entwicklungsmöglichkeiten 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

• Eine Vergütung nach TVöD SuE inklusive einer kirchlichen Renten-Zusatzversorgung, 

Sonderzuwendung und einer Leistungsprämie 

• Ein Einarbeitungskonzept für das erste halbe Jahr  

• Zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Ihre Bewerbung senden sie bitte per Mail in einer PDF – Datei bitte  

unter www.kitaberufe.de  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

http://www.kitaberufe.de/

