
 

  
 

Unsere kath. Kindertagesstätte „St. Nikolaus“ in Drispenstedt sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt: 

 
Mehrere Erzieher*Innen (m/w/d) mit einem Stundenumfang  

von 32,5 bis 39,0 Stunden 
 

Die Einstellung erfolgt nach dem AVR-Vertrag in der Anlage 33. 
 

Bei unserer Kindertagesstätte handelt es sich um eine 7-gruppige Einrichtung mit 
vier Kita-Gruppen, 2 Hortgruppen und einer Krippengruppe.  

 
Worauf Sie sich freuen können: 

• eine Jahressonderzahlung (sog. Weihnachtsgeld) 
• eine kirchliche Zusatzversorgung (Zuschuss zur Betriebsrente) 
• 30 Tage Urlaub, 2 RegeneraSonstage sowie bezahlte Freistellung zu 

besonderen Anlässen 
• Die Möglichkeit auf Vermögenswirksame Leistungen 
• ein engagiertes und qualifiziertes Team 
• viel Raum für kreaSves und eigenverantwortliches Arbeiten 
• zahlreiche Gestaltungsmöglichkeiten 
• regelmäßige Supervisions- und Fortbildungsmöglichkeiten  
• finanzielle Unterstützung bei WeiterqualifikaSon 
• intensive Einarbeitung 
• Die Möglichkeit das Firmenfitnessprogramm „Hansefit“ zu nutzen. 

(Best-Vertrag) 
 

Das bringen Sie mit: 
• Staatlich anerkannte Ausbildung als Erzieher/in, abgeschlossenes Studium 

im Bereich Sozialpädagogik oder Kindheitspädagogik  
• Sehr gutes Fachwissen im Bereich frühkindlicher Bildung und 

Elementarpädagogik 
• KommunikaSonsstärke, Teamfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit 
• Religionspädagogische Kenntnisse in der Arbeit mit Kindern 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann überzeugen Sie uns mit Ihrer 

aussagekräftigen Bewerbung, gern mit Foto an:  
kita-nikolaus@lichtmess-hildesheim.de 

 
Bei weiteren Auskünften zur Stellenausschreibung  

wenden Sie sich bitte direkt an die Einrichtungsleitung der Kindertagesstätte unter: 
Tel: 05121/55358 

 


